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ВВЕДЕНИЕ

Целью освоения учебной дисциплины «Методология научных исследований» является формирование способности к абстрактному мышлению и осуществлению научно-исследовательской деятельности, саморазвитию и самореализации, действию в нестандартных ситуациях, а также развитие практических навыков самостоятельной исследовательской деятельности в сфере управления персоналом.
Задачами изучения дисциплины выступают:
- формирование представления об основных видах научных исследований;
- изучение приемов и методов проведения исследований в области управления персоналом;
- ознакомление студентов со спецификой научных исследований, методикой выполнения научно-исследовательских работ в области управления персоналом;
- освоение методологии научно-исследовательской деятельности;
- овладение навыками самостоятельной работы и способностью принимать организационно-управленческие решения на основе экспертной оценки реальных ситуаций;
- выполнения аппроксимации экспериментальных данных и анализа полученных результатов.
Самостоятельная работа студентов (СРС) является неотъемлемой частью процесса подготовки бакалавров. Это планируемая учебная, учебно-исследовательская, научно-исследовательская работа студентов, выполняемая во внеаудиторное время по заданию и при методическом руководстве преподавателя, носящая индивидуальный характер.
 	Самостоятельную работу студентов (СРС) следует рассматривать как средство вовлечения обучающихся в самостоятельную познавательную деятельность, средство ее логической и психологической организации. При правильной организации такая работа очень важна для развития самостоятельности у будущего специалиста и выступает средством, обеспечивающим для студентов: 
· прочное усвоение знаний по предмету; 
· овладение способами и приемами самообразования;
·  развитие потребности в самостоятельном пополнении знаний. 
Основная задача организации самостоятельной работы заключается в создании необходимых психолого-дидактических условий развития интеллектуальной инициативы и мышления студентов на занятиях любой формы. Для организации самостоятельной работы необходимы следующие условия:
– готовность студентов к самостоятельному труду;
– мотивация получения знаний;
– наличие и доступность всего необходимого учебно-методического и справочного материала;
– система регулярного контроля качества выполненной самостоятельной работы;
– консультационная помощь преподавателя.
Цель СРС – научить студента осмысленно и самостоятельно работать сначала с учебным материалом, затем с научной информацией, заложить основы самоорганизации и самовоспитания с тем, чтобы привить умение в дальнейшем непрерывно повышать свою квалификацию.

Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов
СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛОВ ДИСЦИПЛИНЫ

	№ 
тем занятий
	
Наименование тем 
практических занятий

	
	

	Раздел 1. Основы научно-исследовательской деятельности


	1
	Исследовательская деятельность и ее классификация. Фундаментальные, прикладные и исследования-разработки. Основные виды исследований, используемые в учебном процессе: рефераты, курсовые работы, выпускные квалификационные работы (ВКР). Требования, предъявляемые к формам исследовательской деятельности, используемым в учебном процессе.

	2
	Сущность и роль исследований в совершенствовании процессов управления. Функция исследования как одна из функций управления. Основные типы исследований. Методика и уровни постановки проблемы. Противоречие относительно первичности процессов «постановка проблемы» - «наличие управленческой ситуации». Необходимость развития индивидуальных навыков исследовательской деятельности современного менеджера. Основные черты менеджера «исследовательского» типа (антиномичность, экспрезентность, аттрактивность и т.д.). Типология мышления в практике исследовательской деятельности. Этика в управленческих исследованиях.

	Раздел 2. Методология научных исследований


	3
	Методология научных исследований. Основные подходы в методологии исследования (аспектный, системный, концептуальный). Гипотезы и их роль в научном исследовании. Гипотетико-дедуктивный метод. Абдукция и объяснительные гипотезы. Методы проверки, подтверждения и опровержения научных гипотез и теорий. Методы объяснения, понимания и предсказания. Формально-логические, общенаучные и специфические методы исследования. Этапы работы с фактами (научное описание; объяснение; прогноз).

	Раздел 3. Программа научного исследования.


	4
	Планирование научного исследования. Содержание программы исследования. Определение технологии исследования. Этапы планирования исследования управленческих ситуаций. Основные разделы рабочего плана исследования.

	5
	Механизм осуществления научного исследования. Стратегия и тактика научного исследования. Фазы исследования: характеристика и содержание. Формы организации исследования. Технология проведения исследования. Виды технологических схем: линейная, циклическая, параллельная, рационального развития, адаптивного типа, последовательных изменений качества деятельности.

	6
	Результаты научного исследования. Факторы, определяющие эффективность исследования: факторы исследовательского потенциала управления и принципы построения и осуществления исследования. Характерные ошибки при работе с фактами в процессах исследования. Принципы оценивания реальной действительности, результатов или тенденций. Виды оценок в исследованиях.


	7
	Работа с научной информацией в научной электронной библиотеке elibrary.ru .В ходе практической работы реализуется интерактивная форма тренинг.

	8
	Использование статистических методов при обработке результатов научного исследования. В ходе практической работы реализуется интерактивная форма тренинг.




Методические указания к выполнению контрольной работы

Продуктивность усвоения учебного материала во многом определяется интенсивностью и качеством самостоятельной работы магистранта. Самостоятельная работа предполагает формирование культуры умственного труда, самостоятельности и инициативы в поиске и приобретении знаний; закрепление знаний и навыков, полученных на всех видах учебных занятий. 
 Умение работать самостоятельно необходимо не только для успешного усвоения содержания учебной программы, но и для дальнейшей творческой деятельности. Основу самостоятельной работы магистранта составляет работа с учебной и научной литературой, обобщение которой отражается в выполнении обязательной контрольной работы.
Письменные контрольные работы являются основными формами самостоятельной работы для магистрантов. Они ориентированы на усвоение и обобщение учебной и научной литературы, развитие навыков логического мышления, анализа теоретического и статистического материала, умение применять исследуемые вопросы на практике. главное -  развитие навыков самостоятельного творческого мышления и письменного изложения собственных мыслей. 
Выбор варианта темы контрольной работы осуществляется по сумме двух последних цифр номера зачетной книжки из предлагаемого ниже перечня.
Номер варианта контрольной работы зависит от начальной буквы фамилии обучающегося и определяется на основе данных приведенной ниже таблицы.

Таблица – Выбор темы контрольной работы
	Первая буква фамилии студента
	Номер темы контрольной работы
	Первая буква фамилии студента
	Номер темы контрольной работы

	А 
	1, 15
	С
	2,10

	Б
	2, 16
	Т
	3,11

	В
	3, 17
	У
	4, 12

	Г
	4, 18
	Ф
	5, 13

	Д
	5, 19
	Х
	6, 14

	Е
	6, 20
	Ц
	7, 15

	Ж
	7, 21
	Ч
	8, 16,

	З
	8, 1
	Ш
	9, 17

	И
	9, 2
	Щ
	10, 18

	К
	10, 3
	Э
	11, 19

	Л
	11, 4
	Ю
	12, 20

	М
	12, 5
	Я
	13, 21

	Н
	13, 6
	
	

	О
	14, 7
	
	

	П
	15, 8
	
	

	Р 
	1, 9
	
	




По контрольной работе проводится устный опрос (зачет контрольной работы), после которого магистрант приступает к сдаче промежуточной аттестации в форме зачета с оценкой.	

Контрольная работа – это один из основных видов самостоятельной работы обучающихся и важный этап их профессиональной подготовки. Основными целями написания контрольной работы являются: расширение и углубление знаний обучающихся, выработка приемов и навыков в анализе теоретического и практического материала, а также обучение логично, правильно, ясно, последовательно и кратко излагать свои мысли в письменном виде. Обучающийся, со своей стороны, при выполнении контрольной работы должен показать умение работать с литературой, давать анализ соответствующих источников, аргументировать сделанные в работе выводы и, главное, – раскрыть выбранную тему. 
Магистранты заочной формы обучения в соответствии с учебным планом выполняют по курсу «Методология научных исследований» контрольную работу в форме реферата. 
При подготовки контрольной работы студенту необходимо обратить внимание на:
1) степень раскрытия сущности проблемы (соответствие содержания теме реферата; полнота и глубина раскрытия основных понятий проблемы; умение работать с литературой, систематизировать и структурировать материал; умение обобщать, сопоставлять различные точки зрения по рассматриваемому вопросу, аргументировать основные положения и выводы, обобщающие авторскую позицию по поставленной проблеме);
2) соблюдение требований по оформлению (правильное оформление текста реферата, ссылок на используемые литературные источники; соблюдение требований к объему работы; грамотность и культура изложения);

Студентам в процессе написания контрольной работы в форме реферата необходимо выполнить ряд требований по оформлению: 
 1. Титульный лист с указанием варианта.
 2. Текст должен быть написан грамотно в редакторе Word. Шрифт: Times New Roman, кегль – 14, интервал – полуторный. Выравнивание по ширине. Все поля по 20 см.
3. Таблицы с исходной информацией должны иметь подстрочную (внизу таблицы) ссылку на источник информации и номер страницы источника, откуда эта информация получена. Все таблицы должны быть пронумерованы и иметь названия; 
4. Все части работы необходимо озаглавить, станицы – пронумеровать; 
5. Работа должна заканчиваться списком использованных источников в соответствии с принятой последовательностью: законы, указы, нормативные и директивные документы, первоисточники. Специальную литературу необходимо излагать в алфавитном порядке с указанием: автора; названия литературного источника; города; издательства; года издания; страницы, содержащей использованную информацию. В конце работы (после списка использованной литературы) должен быть указан перечень привлеченных статистических материалов (инструкции, формы статистических отчетов и их данные).

[bookmark: _GoBack] 
Темы контрольных работ в форме рефератов:
1.Современное научное исследование: соотношение теоретических и прикладных аспектов.
2.Концептуальный аппарат методологии научного исследования.
3.Формирование новой парадигмы научного исследования в области управления персоналом.
4.Методология, метод и методика научного исследования в области управления персоналом.
5.Определение объекта и границ исследования в области управления персоналом.
6.Научный труд и его особенности в системе менеджмента.
7.Влияние науки на различные элементы производительных сил.
8.Двойная функция методологии: способы научного исследования и систематизация научного знания.
9.Экономическое значение результатов научных исследований в условиях инновационной экономики.
10.Научное исследование и его место в профессиональной деятельности студентов.
11.Работа с научной литературой и подготовка научных публикаций.
12.Основные этапы планирования и выполнения выпускных квалификационных работ (ВКР).
13.Некоммерческие структуры и организации, объединяющие ведущих ученых, занимающихся какой-либо проблемой.
14.Научное исследование как форма существования и развития науки и как основа академической карьеры.
15.Научное исследование и его место в профессиональной деятельности студентов и выпускников ВУЗов.
Темы контрольных работ в форме эссе:
1. Понятие методологии научного исследования.
2. Функции методологии науки.
3. Актуальность научного исследования.
4. Объект и предмет научного исследования.
5. Формулировка цели научного исследования. 
6. Задачи научного исследования.
7. Критерии новизны исследования.
8. Понятия метода, принципа, способа познания.
9. Философские и общенаучные принципы и методы научного познания.
10. Общенаучные подходы в научном исследовании.
11. Общенаучные методы познания.
12. Методы эмпирического исследования.
13. Методы теоретического исследования.
14. Понятие научного факта.
15. Понятие и требования к научной гипотезе.
16. Научное доказательство и опровержение.
17. Понятие и виды теорий.
18. Обоснование актуальности исследования.
19. Объект и предмет исследования.
20. Формулирование проблемы исследования.
21. Показатели новизны исследования.

Таблица 2 - Критерии оценки реферата
	Наименование 
критерия
	Наименование показателей
	Максимальное количество 
баллов

	Степень раскрытия сущности проблемы
	соответствие содержания теме реферата; полнота и глубина раскрытия основных понятий; знание и понимание проблемы, умение работать с литературой, систематизировать и структурировать материал; умение обобщать, сопоставлять различные точки зрения по рассматриваемому вопросу, основные положения; умение четко и обоснованно формулировать выводы; «трудозатратность» (объем изученной литературы, добросовестное отношение к анализу проблемы); самостоятельность, способность к определению собственной позиции по проблеме и к практической адаптации материала
	5

	Ответы на уточняющие вопросы
	ответ структурирован, даны правильные, аргументированные ответы на уточняющие вопросы, демонстрируется высокий уровень участия в дискуссии
	3

	Соблюдение требований по оформлению
	точность в цитировании и указании источника текстового фрагмента, правильность, аккуратность оформления,  соблюдение требований к объему реферата; грамотность и культура изложения материала
	2


Реферат магистранта (контрольная работа) по дисциплине оценивается максимум в 10 баллов, минимальное количество баллов для допуска к экзамену 8 баллов. 

Положительная защита контрольной работы является допуском к зачёту. 
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